
KKarrierechancen bei der Eiffage Infra-Bau SE.arrierechancen bei der Eiffage Infra-Bau SE.

DDie Eiffage Infra-Rail GmbH mit Hauptsitz in Herne sowie Niederlassungen in Berlin, Köln und Leipzig gehört mit Kompetenz und innovativen Lösungen seit 130ie Eiffage Infra-Rail GmbH mit Hauptsitz in Herne sowie Niederlassungen in Berlin, Köln und Leipzig gehört mit Kompetenz und innovativen Lösungen seit 130

Jahren zu den traditionsreichsten Anbietern der Bahnbaubranche im europäischen Markt. Wir sind Spezialisten im Oberbau - konventionell oder imJahren zu den traditionsreichsten Anbietern der Bahnbaubranche im europäischen Markt. Wir sind Spezialisten im Oberbau - konventionell oder im

Fließbandverfahren. Zudem errichten wir Feste Fahrbahnen sowie Masse-Feder-Systeme. Ein eigener Großmaschinenpark auf höchstem technischen NiveauFließbandverfahren. Zudem errichten wir Feste Fahrbahnen sowie Masse-Feder-Systeme. Ein eigener Großmaschinenpark auf höchstem technischen Niveau

komplettiert unser Leistungsportfolio als kompetenter Partner für Instandhaltung und komplexe Bahnprojekte.komplettiert unser Leistungsportfolio als kompetenter Partner für Instandhaltung und komplexe Bahnprojekte.

WWir besetzen zum 01.08.2025 am Standort Herne in unserer Verwaltung die Position:ir besetzen zum 01.08.2025 am Standort Herne in unserer Verwaltung die Position:

AAusbildung Industriekaufleute (m/w/d) 2025usbildung Industriekaufleute (m/w/d) 2025
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AAusbildung Industriekaufleute (m/w/d) 2025usbildung Industriekaufleute (m/w/d) 2025

Die praktische Ausbildung sowie die Berufsschule befinden sich in Herne. Die Anzahl der wöchentlichen Berufsschultage richtet sich nach dem

Ausbildungsjahr.

KKarrierelevelarrierelevel

Schüler und Auszubildende

BBerufsfelderufsfeld

Ausbildung kaufmännisch

SStandorttandort

Herne

AAnsprechpartnernsprechpartner

Carolyn Strümpel

Personalreferentin

bewerbungen.er@eiffage.de

Steuern von betriebswirtschaftlichen Abläufen in den Bereichen Einkauf, Rechnungswesen, Finanzwirtschaft und Personal

Einkauf: Erarbeiten von Preislisten, Einholen von Vergleichen von Angeboten, Erstellen von Kalkulationen, Verhandeln mit Lieferanten

Finanz und Rechnungswesen: Buchen von Rechnungen, Nachhalten von Fristen, Kontrollieren von Rechnungsläufen

Personal: Erstellen von Arbeitsverträgen, Anlegen und Pflegen von Personalstammdaten im Abrechnungssystem, Anlegen von Personalakten, Schalten von

Personalanzeigen, Mitwirken bei der Personaleinsatzplanung, Erfassen von Urlaubs und Krankmeldungen, Kontrolle der Stundeneingabe im Zeiterfassungssystem,

Ansprechpartner für Berufsgenossenschaft, Sozialversicherungsträger, Finanzamt, Bundesagentur für Arbeit, Berufsausbildungszentren, Lohnsteuerprüfer u.v.a.

sein.

•

•

•

•

Du besitzt die Fachhochschulreife oder hast erfolgreich das Abitur an einem Gymnasium absolviert

Du hast eine schnelle Auffassungsgabe und bist flexibel

Du beherrschst die deutsche Rechtschreibung und Grammatik sicher und bist gut in Mathematik

Du arbeitest gerne mit dem Computer oder hast Interesse daran

Du bist kommunikativ und aufgeschlossen

Du bist sorgfältig und umsichtig

•

•

•

•

•

•



Die Ausbildung dauert drei Jahre. Danach fängst du als kaufmännische/r Sachbearbeiter/-in in einer Fachabteilung an. Je nach Interesse und betrieblichen

Möglichkeiten kannst du dich zum/zur Teamleiter/-in weiterentwickeln. Ebenfalls kannst du nach deiner Ausbildung auch noch studieren, falls du das (Fach-) Abitur

gemacht hast. Nach dem Studium könntest du dann Führungsaufgaben übernehmen.

Bitte sende uns deine aussagefähige Bewerbung über unser Bewerbungsformular oder per E-Mail an oben angegebenen Kontakt.

Eine qualifizierte und vertrauensvolle Ausbildungsbetreuung während der 3-jährigen Ausbildung

Sehr gute Übernahmechancen

Tarifliche Ausbildungsvergütung gemäß BRTV sowie Weihnachts- und Urlaubsgeld

30 Urlaubstage im Kalenderjahr

Kostenübernahme für Arbeitskleidung, Schulmaterialien und Unterkünfte sowie Verpflegungszuschüsse

Individuelle Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

Mitarbeiterbenefits (unter Berücksichtigung der Teilnahmebedingungen)

Corporate Benefits

•

•

•

•

•

•

•

•

EEiffage Infra-Rail GmbHiffage Infra-Rail GmbH

Landgrafenstraße 29, 44652 Herne, Telefon: +49 2325 9551-0, Fax: +49 2325 9551-199
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