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Pia-Felicitas Orzessek
Referentin Recruiting und Projektmanagement

Bewerbungen.eib@eiffage.de

+Wir bauen mit Leidenschaft!” Dieser Grundsatz verbindet uns bei Eiffage Infra-Bau. Wir arbeiten Hand in Hand fiir den deutschlandweiten Ausbau der
Infrastruktur — denn Infrastruktur verbindet Menschen.

Mit unseren 10 Gesellschaften iiberzeugen wir mit einem groBen Leistungsangebot und mit einer hohen Eigenfertigungstiefe. Von komplexen Infrastrukturen wie
Autobahnen, Hochgeschwindigkeitsstrecken, Briicken oder Innenstadtsanierungen bis hin zu Kanal-, Gewerbe- und Hochbau - unsere nahezu 4.000

Mitarbeitenden bedienen viele Seiten des modernen Infrastrukturbaus.

Klingt interessant? Dann werden Sie ein Teil von unserem Team!

Hierbei ist lhr Kénnen gefragt:

® Anpassung aller Dokumente in ein einheitliches Schema der internen Dokumentenrichtlinie
¢ Sicherstellung auf Richtigkeit und Uberpriifung des Design

¢ Allgemeine unterstiitzende Tatigkeiten im Bereich Qualitatssicherung

Das bringen Sie mit:

¢ Laufendes betriebswirtschaftliches Studium oder ahnlich

® Gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere Word und Excel

¢ Selbstandige und sorgfaltige Arbeitsweise, auch bei repetitiven Aufgaben

¢ Hohe Genauigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein bei der Ausfiihrung der tbertragenen Aufgaben

¢ Teamféhigkeit und Kommunikationsstérke

Das bieten wir lhnen zusatzlich zum Gehalt an:

Bitte senden Sie uns |hre aussagefahige Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und lhres frilhestméglichen Eintrittstermins ganz einfach Uber unser

Bewerbungsformular oder per E-Mail an oben angegebenen Kontakt.

Eiffage Infra-Bau SE
WahlerstraBe 28, 40472 Dusseldorf, Telefon: +49 211 95750-0, Fax: +49 211 95750-333
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