
„W„Wir bauen mit Leidenschaft!“ir bauen mit Leidenschaft!“

DDieser Grundsatz verbindet uns bei Eiffage Infra-Bau. Als Zusammenschluss regional stark verankerter und spezialisierter Gesellschaften arbeiten wir Hand inieser Grundsatz verbindet uns bei Eiffage Infra-Bau. Als Zusammenschluss regional stark verankerter und spezialisierter Gesellschaften arbeiten wir Hand in

Hand für den deutschlandweiten Ausbau der Infrastruktur – denn Infrastruktur verbindet Menschen.   Hand für den deutschlandweiten Ausbau der Infrastruktur – denn Infrastruktur verbindet Menschen.   

UUnsere Gesellschaft Eiffage Infra-Nordwest hat sich als eines der führenden mittelständisch geprägten Bauunternehmen in Deutschland auf komplexensere Gesellschaft Eiffage Infra-Nordwest hat sich als eines der führenden mittelständisch geprägten Bauunternehmen in Deutschland auf komplexe

Infrastrukturprojekte spezialisiert. Die rund 740 Mitarbeitenden sind Experten für das anspruchsvolle Projektgeschäft im Ingenieurbau, Ingenieurtiefbau, Bahn-Infrastrukturprojekte spezialisiert. Die rund 740 Mitarbeitenden sind Experten für das anspruchsvolle Projektgeschäft im Ingenieurbau, Ingenieurtiefbau, Bahn-

und Gleisbau. Neben dem Hauptsitz in Wallenhorst bei Osnabrück und einer Außenstelle in Herne haben wir Büros in Berlin, Bremen und Hamburg.und Gleisbau. Neben dem Hauptsitz in Wallenhorst bei Osnabrück und einer Außenstelle in Herne haben wir Büros in Berlin, Bremen und Hamburg.

KKlingt interessant? Dann werden Sie ein Teil unseres Teams!lingt interessant? Dann werden Sie ein Teil unseres Teams!

HHierbei ist Ihr Können gefragt:ierbei ist Ihr Können gefragt:

DDas bringen Sie mit:as bringen Sie mit:

DDas bieten wir Ihnen zusätzlich zum Gehalt an:as bieten wir Ihnen zusätzlich zum Gehalt an:

OOperativer Einkäufer (m/w/d) Ingenieurtiefbauperativer Einkäufer (m/w/d) Ingenieurtiefbau

Wallenhorst bei Osnabrück

KKarrierelevelarrierelevel

Berufserfahrene

BBerufsfelderufsfeld

Einkauf/Logistik

SStandorttandort

Wallenhorst

AAnsprechpartnernsprechpartner

Patrick Ruhe

Personalreferent

patrick.ruhe@eiffage.depatrick.ruhe@eiffage.de

Durchführen von Preisanfragen für Materialien und Nachunternehmerleistungen

Auswerten von Angeboten und Erstellen von Preisspiegeln

Verhandlungen und Abschluss von Leistungsverträgen

Technische Abstimmung von Einzelgewerken / Materialien mit der Bauleitung

Gestaltung, Steuerung und Überwachung der Bestellprozesse

Ständige Beobachtung und Analyse der relevanten Beschaffungsmärkte, um neue Lieferanten und Nachunternehmer zu finden

•

•

•

•

•

•

Abgeschlossene kaufmännische oder technische Berufsausbildung

Einschlägige Berufserfahrung als Einkäufer (m/w/d) oder Baukaufmann (m/w/d) in einem Bauunternehmen oder aus dem Baustoffhandel

Versiert im Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen

Idealerweise Anwenderkenntnisse in Kalkulations- und Abrechnungsprogrammen (z.B. iTWO) und SAP

Gute Kenntnisse im Werkvertragsrecht (VOB / BGB)

Ausgeprägte Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick

Reisebereitschaft, Mobilität und Führerschein Kl. B

•

•

•

•

•

•

•

Individuelle Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung

30 Urlaubstage, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Eiffage aktienbasiertes Unternehmensbeteiligungsprogramm

Sportangebot mit finanzieller Beteiligung des Arbeitgebers (Urban Sports, Hansefit)

Attraktive Leasingangebote für den privaten Gebrauch (z.B. Dienstrad, Smartphone, PC, Tablet) und interessante Rabattvorteile bei über 800 Top-Marken

(Corporate Benefits) 

•

•

•

•

•

•

mailto:%20patrick,ruhe@eiffage.de


Für uns reicht im ersten Schritt ein LebenslaufLebenslauf, den Sie ganz einfach über unser Bewerbungsformular oder per E-Mail an den oben angegebenen Kontakt senden

können.

EEiffage Infra-Nordwest GmbHiffage Infra-Nordwest GmbH

Hansastraße 83, 49134 Wallenhorst, Telefon: +49 5407 501-0, Fax: +49 5407 501-239
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